Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

* W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

. Dane organizacji pozytku publicznego

N HOSPICJUM IM. BtOGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI PRZY PARAFII SWIETYCH
1. Nazwa organizacji POLSKICH BRACI MECZENNIKOW
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo KUJAWSKO- Powiat M. BYDGOSZ(CZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. BYDGOSZCZ Ulica KS. PRALATA Nr domu 3 Nr lokalu

ROMUALDA BINIAKA

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-862 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 523614853
Nr faksu 523703190 E-mail biuro@hospicjum.bydgoszcz.pl |Strona www hospicjum.bydgoszcz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2005-01-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

: 2005-01-10
publicznego
5. Numer REGON 04005737400027 6. Numer KRS 0000225818
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacii ks. Jozef Kubalewski Dyrektor Hospicjum TAK

Przewodniczgcy Zarzadu
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji acy a

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Czestawa Mieszkué- Skarbnik TAK
Mieszkowska

Bogumita Zgorzelak Dyr. ds. Pielegniarstwa TAK
Cztonek Zarzgdu

Grazyna Sadurska Cztonek Zarzadu TAK

Renata Heise Ordynator Oddziatu TAK
Stacjonarnego
Cztonek Zarzadu

Anna Prokop Lekarz Koordynator TAK
Opieki Domowej
Cztonek Zarzadu
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

Janina Kazimiera Cichocka |Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej- Ksiegowa

Grazyna Osmdlska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Pielegniarka

Anna Adamczyk Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Lekarz

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Hospicjum tworzy sie w celu $wiadczenia aktow mitosci blizniego poprzez
otoczenie chorych w terminalnym okresie choroby nowotworowej i innych
chordb w stanie terminalnym wszechstronng opieka medyczng, duchowa,
psychologiczng i spoteczng. Hospicjum otacza réwniez rodziny
podopiecznych opiekg duchowg, psychologiczng i spoteczna. Celem opieki
hospicyjnej jest umozliwienie chorym najpetniejszego przezycia okresu
choroby poprzez leczenie objawowe, pielegnacje oraz towarzyszenie imii
ich rodzinom w trudnej drodze cierpienia jaka razem przechodzg. Opieka
hospicyjna i udzielane $wiadczenia zdrowotne sg bezptatne dla wszystkich
chorych przyjetych pod opieke.

Dziatalnos¢ statutowg w nastepujacym zakresie PKD:

Dziatalnos¢ szpitali 86.10. Z,

Praktyka Lekarska Ogélna, 86.21.Z,

Praktyka Lekarska Specjalistyczna ,86.22.Z,

Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna, 86.90.A,

Dziatalnos¢ Pielegniarek i Potoznych, 86.90.C,

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej, 86.90.E,

Edukacja personelu medycznego i wolontariuszy w zakresie medycyny
paliatywnej i hospicyjnej, 85.59.B,

Wydawanie ksigzek, broszur i innych publikacji z zakresu promocji i
ochrony zdrowia oraz promocji i ochrony wolontariatu,58.11.Z,

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana, 88.99.2.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

alnosci'organizacii poz)

1. Opis dziatalnosci pozytku phblicznego

tku publicznego w okresie sp

Opieka hospicyjna i udzielane swiadczenia zdrowotne sg bezptatne dla
wszystkich chorych przyjetych pod opieke. Celem hospicjum jest
udzielanie $wiadczen zdrowotnych bez zyskéw materialnych. Hospicjum
jest organizacjg pozytku publicznego. Opieke i pomoc chorym hospicjum
zapewnia w nastepujgcych podstawowych formach:

1. Hospicyjna opieka domowa,

2. Catodobowa opieka stacjonarna w oddziale, w tym zywienie dojelitowe
i pozajelitowe,

3. Porady udzielane w poradni medycyny paliatywne;j,

4. Centrum Wsparcia Medycznego i Duchowego

- opieka w oddziale dziennego pobytu,

- opieka duszpasterska,

- opieka nad rodzinami,

5. Szkolenie wolontariuszy, pielegniarek i opiekunéw medycznych
(praktyki),

6. Praktyki dla studentéw.

rawozdawczyr

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Nasze hospicjum zapewnia opieke i pomoc, majgc na wzgledzie indywidualne potrzeby chorego i jego rodziny, w nastepujgcych
podstawowych formach:

- Dziatalnos¢ szpitali, 86.10.Z

1. Hospicyjna opieka domowa - jest to podstawowa opieka hospicyjna, ktérg hospicjum prowadzi od poczatku istnienia tj. od 17
maja 1990 r. Chorzy objeci sa catodobowa opieka medyczna: badaniami lekarskimi (wizyta w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
niz dwa razy w miesigcu) , w razie potrzeby konsultacjami medycznymi, zabiegami pielggniarskimi (wizyty w zaleznosci od
potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w tygodniu) jak réwniez opieka kaptana, psychologa oraz pracownika socjalnego.

2. Catodobowa opieka stacjonarna w oddziale + zywienie dojelitowe i pozajelitowe,

Pierwsze 4 t67ka w hospicjum stacjonarnym nie zaspokoity zapotrzebowania na ciggle wzrastajgce zapotrzebowanie na opieke
hospicyjna. Po modernizacjach i remontach mozemy zaopiekowac sig obecnie chorymi na 29 tézkach. Nasz oddziat jest bardzo
dobrze wyposazony w sprzet, obejmujemy chorych catodobowg opiekg medyczng przez wysoko wyspecjalizowany personel.
Dziatania pracownikéw medycznych wspomagaja wolontariusze o roznych zawodach. Sale chorych wyposazone sg zgodnie z
wymogami w nowoczesny sprzet medyczny i pomocniczy. W kazdej sali jest bezptatny dostep do telewizji. Chorzy mogg
korzystac z ogrodu letniego i zimowego, gdzie w intymnych warunkach spotykajg sie z bliskimi. Pacjenci podczas pobytu moga
réwniez korzystac z terapii zajeciowe;j.

3. Porady udzielane w poradni medycyny paliatywnej - przeznaczone sg dla pacjentéw, ktérych stan zdrowia ogdlny jest stabilny
oraz mogg przyby¢ do poradni samodzielnie. Porady medyczne w poradni hospicjum odbywaja sig réwniez w formie wizyt
domowych dla chorych, ktérych stan zdrowia nie pozwala przyj$¢ do pozwala przyjs¢ do poradni. W poradni pracujg osoby ze
specjalizacjq z zakresu opieki paliatywnej. Poradnia czynna jest 5 dni w tygodniu w tym w 1 dzieri w godzinach popotudniowych.

4. Centrum Wsparcia Medycznego i Duchowego (-opieka w oddziale dziennego pobytu, -opieka duszpasterska, -opieka nad
rodzinami). Na pobyt dzienny przywozeni sg pacjenci (transportem wtasnym- autem zakupionym do tego celu) na choroby
nowotworowe, ktérzy maja jeszcze tyle sit aby znies¢ trud dojechania oraz tyle sit aby przebywac w grupie przez kilka godzin.
Pobyt taki jest bardzo wazng terapig dla chorych, chetnie z niego korzystajg bowiem hospicjum posiada odpowiednie warunki
lokalowe(przestronna sala). Pobyt dla tych chorych jest prawdziwym oderwaniem od prozy codziennej nieraz samotnej walki z
ciezka chorobg. Pacjenci chetnie przebywaja w ogrodzie zimowym oraz letnim.

Dazymy do zaspokajania potrzeb uzasadnionych dobrem chorego oraz jego najblizszych, spetnienia jego indywidualnych
oczekiwar w aktywnym i twdrczym zyciu do korica jego dni. Zapewniamy rzetelnos¢ i profesjonalizm w zakresie opieki
hospicyjno-paliatywne;j.

Wielodyscyplinarny zesp6t specjalistdw o wysokich kwalifikacjach oraz towarzyszacych choremu wolontariuszy z Hospicjum im.
btogostawionego ks. Jerzego Popietuszki gwarantujg najwyzszy standard opieki nad chorym z poszanowaniem jego godnosci i
nadziei na ztagodzenie cierpienia.

pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana, 88.99.Z

- Wspétpraca ze szkotami i innymi placéwkami oswiatowymi, uczelniami wyzszymi,

- Prowadzenie biblioteki tematycznej w dziedzinie opieki paliatywnej i leczenia bdlu.

5. Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna, 86.90.A,

6.Pozostata dziatalno$é w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowanej, 86.90.E,

7. Edukacja personelu medycznego i wolontariuszy w zakresie medycyny paliatywnej i hospicyjnej, 85.59.B,
- Szkolenie wolontariuszy w centrum szkolenia wolontariatu,

- Praktyki dla studentéw,

-Szkolenia praktyczne odbywajg sie na oddziale stacjonarnym.

[<] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez sl gmina B wojewédrtwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [0 kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) powiat D caty kraj

[ kilka powiatow [C] poza granicami kraju

bliczr

cji pozytku pul
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 942

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na -szkolenia przygotowujace do pracy w hospicjum,
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

zytku publicznego organizacji w ol

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podaé informacje na temat 3
gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

i Sy poniesione w ramach
e d2|afa.| nosClpoeyEd Przedmiot dziatalnosci NumerKeay sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ;
dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Hospicyjna opieka domowa -wielospecjalistyczny
zesp6t medyczny, odwiedza chorych w domach,
podczas pandemii w celu minimalizacji ryzyka
transmisji infekcji COViD-19 poprzez
ograniczanie kontaktéw z pacjentami
przebywajgcymi w swoich domach odbywaty sie
teleporady zgodnie z komunikatem NFZ. W 2020
roku zaopiekowalismy sie 544 chorymi z tego
271 kobietami i 273 mezczyznami. Zmarty 382
osoby ,13 osoby odpisano z opieki, 1 zgtoszony
nie zakwalifikowany do opieki, 148 przeszio do
opieki domowej na rok nastepny. Swoim
podopiecznym Hospicjum nieodptatnie
wypozycza do domdw potrzebny sprzet
medyczny(t6zka, koncentratory tlenu, pompy
infuzyjne, ssaki, chodziki itp.) Catodobowa
opieka stacjonarna - dysponujemy 29 tézkami, w
2020 roku zaopiekowali$my sie 273 chorymi w
tym 152 kobiet i 121 mezczyzn (z tego zmarto
217 oséb, wypisano 41 oséb do domu, 15
pozostato na 2021 rok.) Porady w poradni
medycyny paliatywnej udzielane s3 codziennie
wg harmonogramu. Udzielono 801 porad dla 61
pacjentéw. W poradni pracuja specjalisci.

1 ochrona i promocja zdrowia 86.10.2 147 582,30 zt
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Edukacja personelu medycznego i wolontariuszy
w zakresie medycyny paliatywnej i hospicyjne;j.
Obecna sytuacja zwigzana z epidemig
koronawirusa uniemozliwita odbycie praktyk
zawodowych dla studentéw kierunku
pielegniarstwa UMK w Toruniu Collegium
Medicum im. L. Rydygiera w Bydgoszczy w roku
akademickim 2019/2020(na mocy porozumienia
nauka, szkolnictwo wyisze, w sprawie realizacji studenckich praktyk
edukacja, o$wiata i wychowanie zawodowych). Dla wolontariuszy odbywaty sie
szkolenia wewnetrzne przygotowujace do pracy
w naszym Hospicjum (do marca 2020)
Przeprowadzono szkolenia do petnienia roli
wolontariusza. W ostatnim roku szkolono8 osdb,
kandydaci nie ukoriczyli szkolenia z powodu
pandemii. W zwigzku z pandemig koronawirusa
prace wolontariatu zostaty zawieszone do
odwotania.

85.59.B 0,00 zt

Podopieczni z opieki domowej korzystali z
dziennego pobytu dwa razy w tygodniu. W 2020
roku odbyto sie 20 spotkari. Ostatnie spotkanie
odbyto sie 12 marca 2020r. Kazdy chory mdgt
skorzystaé z ustug fryzjerskich, rehabilitacyjnych (
aparat do fizykoterapii BTL, lampa Sollux,
bioptron) o sfere duchowg i stan psychiczny
dbali: ksigdz kapelan oraz psycholog. Pacjenci
korzystali z zajec arteterapii. Udzielono 421
porad i badan lekarskich i tyle samo zabiegow.
pomoc spoteczna, w tym pomoc Na kazdym spotkaniu byly dwa poczestunki
rodzinom i osobom w trudne;j (kawa, herbata, ciastko, woda mineralna oraz

3 sytuacji zyciowej oraz obiad). Pacjenci z wszystkich form dziatalnosci 88.99.Z 361 455,57 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini | mogli bezptatnie korzystac z wypozyczalni

0s6b sprzgtu medycznego, rehabilitacyjnego oraz
pomocniczego. W czwartki byty odprawiane
msze $wiete do czasu zawieszenia. W czasie tak
krétkiej dziatalnosci nasi pacjenci uczestniczyli w
koncercie koled ktory zagraty dzieci z
Paristwowego Zespotu Szkét Muzycznych w
Bydgoszczy. Uroczyscie obchadzony byt réwniez
dzien chorego. Na powyzsza dziatalnosé¢
hospicjum nie ma podpisanej umowy z NFZ i jest

ona finansowana ze $rodkéw wtasnych(1% i
innych darowizn).

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego wiokresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gfdwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. gl dzfﬁ::zf:' c;:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunz:lztl)(;) di sfery z 1% podatku
P = dochodowego od 0séb
fizycznych

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji' w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 5



5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. Przychody'i koszty organizaciji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

. Informacja o przychodach organizacj

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 7 803 873,56 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 730 600,10 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 73 273,46 z

e) pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 510 066,79 zt
2.2. Ze ir6det publicznych ogétem: 212 626,65 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 212 626,65 zt
& b) ze $rodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze #rédet prywatnych ogétem: 380341,35#
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 143 860,59 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 103 731,76 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 132 749,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 zt
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdafi OPP: 6



2.4. Zinnych zrédet 6 700 838,77 #

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w. okresie sprawozdawczym

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dziert
331967,95 z
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
: 509 037,87 z
okresie sprawozdawczym ogotem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegd6lnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[y

Prowadzenie Centrum Wsparcia Medycznego i Duchowego. 361 455,57 zt

N

Pandemia srodki ochronne i dezynfekcyjne 147 582,30 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota kosztéw

4. Informacje o poniesionych kosztach w okr awozdawczym Koszty ogotem: z 1% podz
dochodc

‘1
0SSOk

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 7 210 449,69 z 509 037,87

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 715 598,65 zt 509 037,87 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 494 851,04 4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnoi odpltnej nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1015 001,45 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 #
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej : 0,00 z
w tym: wysokos¢ $rodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt

¥ z podatku od nieruchomosci

[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [~ z podatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od osdéb prawnych - )
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewiz;ji.

Vv wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczeg6lnych zasadach o 4

r
prawa wifasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

~

r

nieruchomosci nastepujace prawo: uzyczenie

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) deierzawa

[~ nie korzystata

L/, Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

‘1. Pracdwnicy oraz osoby zatrudnione na pod‘st;awie iqmowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 58 0s6b
czes$é etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 52,77 etatéw
poszczegdlnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisa¢ z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz) 33 os6b
2. Cztonkowie
@ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw © Nie
146 osdb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystatfa ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wiadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy) ’

19 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

19 oséb

tym:

b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

35 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 35 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 56566
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

1.taczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4670 181,21 zt

a) z tytutu uméw o prace

3 300 894,89 z

- wynagrodzenie zasadnicze 3 062 097,64 zt
o - nagrody 77 950,00 zt
tym: - premie 0,00 zt

- inne $wiadczenia

160 847,25 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1 369 286,32 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wypfaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4670 181,21 z

) a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4670 181,21 z

3. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokoé¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecigtne miesigeczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

10 110,14 2

5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzeri osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 276,72 zt
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8. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 17 774,82 zt
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

17 805,31 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzeri
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktdrych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publicznq)

Najwyzsze wynagrodzenie otrzymato dwoch lekarzy,
powodem tej sytuacii jest brak personelu medycznego.

Vil. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie

2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek pienigznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

ViIi. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
5 A : [ y 4

sprawozdawczym

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

, Sase ’ . el " Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
C Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 11



1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akeji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spatki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sig z opiniq publicznq)

W zwigzku z pandemig spowodowanej Covid-19 wprowadzili§my zarzadzeniem dyrektora szczeg6ine zasady
dotyczace funkcjonowania Hospicjum:

- wstrzymano odwiedziny w oddziale stacjonarnym, - do odwotania wstrzymano funkcjonowanie Centrum Wsparcia
Medycznego i Duchownego,- do odwotania zawieszono dziatalno$¢ wolontariatu, - wprowadzono system pracy
zdalnej.

W czasie pandemii Hospicjum otrzymato wsparcie od wielu 0séb i instytucji. Otrzymali$my maseczki bawetniane oraz
maseczki medyczne, plyny do dezynfekc;i itp.

Imig il nazwisko 0sob! waznionej

LDIMIon I 0300, ks. pratat Jozef Kubalewski

upowaznionych do sktadania
oswiadczer woli wimieniu organizacji
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