Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozZliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-09-20

POLSKICH BRACI MECZENNIKOW

HOSPICJUM IM. BLOGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI PRZY PARAFII SWIETYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  KUJAWSKO- Powiat M. BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. BYDGOSZCZ Ulica KS. PRALATA Nr domu 3 Nr lokalu

ROMUALDA BINIAKA
Miejscowos¢ BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-862 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 523614853
Nr faksu 523703190 E-mail biuro@hospicjum.bydgoszcz.pl | Strona www hospicjum.bydgoszcz.pl

Opieki Domowej
Cztonek Zarzadu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-01-10
4. Da.ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-10
publicznego
5. Numer REGON 04005737400027 6. Numer KRS 0000225818
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7:Sidadorganuizarzqdzajacego organizad| ks. pratat Jozef Kubalewski |Dyrektor Hospicjum TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Przewodniczacy Zarzadu
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Czestawa Mieszkué- Skarbnik TAK
Mieszkowska
Bogumita Zgorzelak Dyrektor do spraw TAK
Pielegniarstwa
Cztonek Zarzadu
Grazyna Sadurska Cztonek Zarzadu TAK
Renata Heise Ordynator Oddziatu TAK
Stacjonarnego
Cztonek Zarzadu
Anna Prokop Lekarz Koordynator TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

Grazyna Osm6lska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej
Pielegniarka

Zofia Lisiecka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Zofia Milinkiewicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Hospicjum tworzy sie w celu swiadczenia aktéw mitosci blizniego poprzez
otoczenie chorych w terminalnym okresie choroby nowotworowej i innych
chordb w stanie terminalnym wszechstronng opieka medyczng, duchowa,
psychologiczng i spoteczng. Hospicjum otacza réwniez rodziny
podopiecznych opieka duchowa, psychologiczng i spoteczng. Celem opieki
hospicyjnej jest umozliwienie chorym najpetniejszego przezycia okresu
choroby poprzez leczenie objawowe, pielegnacje oraz towarzyszenie im i
ich rodzinom w trudnej drodze cierpienia jaka razem przechodza. Opieka
hospicyjna i udzielane swiadczenia zdrowotne sg bezptatne dla wszystkich
chorych przyjetych pod opieke.

Realizujemy cele statutowe wg klasyfikacji PKD:

Dziatalnos¢ szpitali 86.10. Z,

Praktyka Lekarska Ogélna, 86.21.Z,

Praktyka Lekarska Specjalistyczna ,86.22.Z,

Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna, 86.90.A,

Dziatalnos¢ Pielggniarek i Potoznych, 86.90.C,

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej, 86.90.E,

Edukacja personelu medycznego i wolontariuszy w zakresie medycyny
paliatywnej i hospicyjnej, 85.59.B,

Wydawanie ksigzek, broszur i innych publikacji z zakresu promocji i
ochrony zdrowia oraz promocji i ochrony wolontariatu,58.11.Z,

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana, 88.99.Z.

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnoci pozytku publicznego

Opieka hospicyjna i udzielane swiadczenia zdrowotne sg bezpfatne dla
wszystkich chorych przyjetych pod opieke. Celem hospicjum jest
udzielanie swiadczen zdrowotnych bez zyskéw materialnych. Hospicjum
jest organizacjg pozytku publicznego. Opieke i pomoc chorym hospicjum
zapewnia w nastepujacych podstawowych formach:

1. Hospicyjna opieka domowa,

2. Catodobowa opieka stacjonarna w oddziale, w tym zywienie dojelitowe.

3. Porady udzielane w poradni medycyny paliatywnej,

4., Centrum Wsparcia Medycznego i Duchowego

- opieka w oddziale dziennego pobytu,

- opieka duszpasterska,

- opieka nad rodzinami,

- rehabilitacja.

5. Szkolenie wolontariuszy, pielegniarek i opiekunéw medycznych
(praktyki),

1.1. Opis gtéwnych dziatar podjetych przez organizacje
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Nasze hospicjum zapewnia opieke i pomoc, majgc na wzgledzie indywidualne potrzeby chorego i jego rodziny, w nastepujgcych
podstawowych formach:

- Dziatalnos¢ szpitali, 86.10.2Z

1. Hospicyjna opieka domowa - jest to podstawowa opieka hospicyjna, ktérg prowadzimy od poczatku istnienia tj. od 17 maja
1990 r. erygowana przez Prymasa Polski J6zefa Glempa. Pacjenci objeci sg catodobowa opiekg medyczng: wizytami lekarskimi
(wizyta w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w miesigcu) , w razie potrzeby badaniami diagnostycznmi,
konsultacjami medycznymi, zabiegami pielegniarskimi (wizyty w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w tygodniu) jak
réwniez opieka kaptana, psychologa oraz pracownika socjalnego. Ze wzgledu na trwajacg pandemie koronawirusa — wiekszosé
wizyt wykonywana byta w formie teleoprad. Natomiast fizjoterapeuci w 100% wykonywali wizyty domowe osobiscie. Hospicjum
wprowadzito informatyzacje dokumentacji medycznej, lekarze oraz pielegniarki posiadajg laptopy, co utatwia prace (E —recepta,
E-skierowanie).

2. Catodobowa opieka stacjonarna w oddziale, réwniez dla pacjentéw zywionych dojelitowo.

Pierwsze 4 tézka w hospicjum stacjonarnym nie zaspokoity zapotrzebowania na ciggle wzrastajace zapotrzebowanie na opieke
hospicyjna. Po modernizacjach i remontach mozemy zaopiekowad sie obecnie chorymi na 29 tézkach. Nasz oddziat jest bardzo
dobrze wyposazony w sprzet, obejmujemy chorych catodobowa opieka medyczng przez wielodyscyplinarny zespét. Dziatania
pracownikéw medycznych przed pandemig wspomagali wolontariusze o réznych zawodach. Sale chorych wyposazone s3
zgodnie z wymogami NFZ w sprzet medyczny i pomocniczy.

W kazdej sali jest bezptatny dostep do telewizji. Chorzy moga korzystac z ogrodu letniego i zimowego gdzie mito spedzajg czas w
towarzystwie psychologdéw. Pacjenci podczas pobytu mogg réwniez korzystac z terapii zajeciowe;j.

3. Porady udzielane w poradni medycyny paliatywnej - przeznaczone sg dla pacjentéw, ktérych ogdlny stan zdrowia jest
stabilny oraz moga przyby¢ do poradni samodzielnie. W tym roku pacjenci gtéwnie korzystali z teleporad. Porady medyczne w
poradni hospicjum odbywaja sie réwniez w formie wizyt domowych dla chorych, ktérych stan zdrowia nie pozwala przyjs¢ do
poradni. W poradni pracujg osoby ze specjalizacjqg z zakresu opieki paliatywnej. Poradnia czynna jest 5 dni w tygodniu w tym w
1 dziert w godzinach popotudniowych.

4. Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana, 88.99.Z

Centrum Wsparcia Medycznego i Duchowego (-opieka w oddziale dziennego pobytu, -opieka duszpasterska). W tym roku na
pobyt dzienny przywozeni sg pacjenci z oddziatu stacjonarnego, pobyt taki jest bardzo wazng terapig dla chorych, chetnie z
niego korzystajg, bowiem hospicjum posiada odpowiednie warunki lokalowe(przestronna sala). Zajecia z terapeutg s
wspomagane przez wolontariuszy, ktérzy przebywajg wytgcznie w sali terapeutycznej z zachowaniem odpowiednich srodkéw
ostroznosci zwigzanej z Covid-19.

Dazymy do zaspokajania potrzeb uzasadnionych dobrem chorego oraz jego najblizszych, spetnienia jego indywidualnych
oczekiwan w aktywnym i twérczym zyciu do korica jego dni. Zapewniamy rzetelnosé i profesjonalizm w zakresie opieki
hospicyjno-paliatywnej.

Wielodyscyplinarny zesp6t specjalistéw oraz towarzyszacy chorym opiekunowie gwarantujg najwyzszy standard opieki nad
chorym z poszanowaniem jego godnosci i nadziei na ztagodzenie cierpienia.

- Wspétpraca ze szkotami i innymi placéwkami oswiatowymi, uczelniami wyzszymi,

- Prowadzenie biblioteki tematycznej w dziedzinie opieki paliatywnej i leczenia bdlu.

5. Dziatalno$é fizjoterapeutyczna, 86.90.A, (odbywa sie na oddziale wsparcia medycznego i duchowego w dwéch salach).
6.Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowanej, 86.90.E,

7. Edukacja personelu medycznego i wolontariuszy w zakresie medycyny paliatywnej i hospicyjnej, 85.59.B,

- Szkolenie wolontariuszy w centrum szkolenia wolontariatu, (gtéwnie dla kandydatéw na wolontariuszy),

- Praktyki dla studentdw, -Szkolenia praktyczne odbywajg sie na oddziale stacjonarnym, pod nadzorem lekarza i pielegniarki).
Nie wszystkie formy nasze] dziatalnosci wyzej wymienione byly realizowane ze wzgledu na pandemie.

E najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez g D wojevdrziwe
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) powiat D caty kraj

] kilka powiatéw [C] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 812
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

;)x i’n)’f‘{]f ma n]‘};‘. do

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ™ s

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

; R poniesione w ramach
Jlete dz'j:j:::_lsecl c;:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzs;DK;) de sfery z 1% podatku
B g dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Hospicyjna opieka domowa -wielospecjalistyczny
zespot medyczny, odwiedzat chorych w domach.
Podczas pandemii COViD-19 ograniczono
kontakty z pacjentami przebywajacymi w swoich
domach w zamian odbywaly sie teleporady
zgodnie z komunikatem NFZ. W 2021 roku
zaopiekowalismy sie 499 chorymi z tego( 267
kobiet i 232 mezczyzn). Zmarty 339 osoby ,10
0s6b odpisano , 150 przeszto na rok nastepny.
Sredni czas opieki nad pacjentem, wynidst 95,24
osobodni.

Udzielono ogdétem 22.289 porad w tym 13311
teleporad( 4376 wizyt lekarskich w tym 2013
teleporad, 15.869 porad pielegniarskich w tym
11.009 teleporad, 1178 wizyty rehabilitanta, 866
wizyt psychologa w tym 289 teleporad).

Swoim podopiecznym Hospicjum nieodptatnie
wypozycza do domoéw potrzebny sprzet
medyczny i pomocniczy(tézka, koncentratory
tlenu, pompy infuzyjne, ssaki, chodziki,
przenosne WC itp.)

Catodobowa opieka stacjonarna - dysponujemy
29 tézkami, w 2021 roku zaopiekowalismy sie
256 chorymi w tym 158 kobiet i 98 mezczyzn (z
tego zmarto 193 oséb, wypisano 39 oséb do
domu, 24 pozostato na 2022 rok.) Porady w
poradni medycyny paliatywnej udzielane sg
codziennie wg harmonogramu. Udzielono 931
porad z czego 597 porad lekarskich, 177
pielegniarskich 157 psychologicznych dla 57
pacjentéw. W poradni pracujg specjalisci z opieki
paliatywnej.

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

86.10.2 0,00 zt
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Edukacja personelu medycznego i wolontariuszy
w zakresie medycyny paliatywnej i hospicyjnej.
Obecna sytuacja zwigzana z epidemia
koronawirusa uniemozliwita odbycie grupowych
praktyk zawodowych.

Indywidualnie, po przedstawieniu wymaganych
nauka, szkolnictwo wyisze, dokumentow ( polisa ubezpieczeniowa, paszport
edukacja, o$wiata i wychowanie covidowy, program praktyk) hospicjum przyjeto
na praktyki oraz staz 4 osoby : student
fizjoterapii, psychologii oraz lekarze na staz
kierunkowy.

Dla wolontariuszy nie odbywaty sie szkolenia
wewnetrzne przygotowujace do pracy w naszym
Hospicjum.

85.59.B 0,00 zt

Podopieczni z oddziatu stacjonarnego codziennie
mogli korzystac z sali w centrum wsparcia
medycznego i duchowego, co miato wptyw na
polepszenie jakosci ich zycia. Kazdy chory mogt
skorzystac z ustug rehabilitacyjnych ( aparat do
fizykoterapii BTL, lampa Sollux, bioptron) o sfere
duchowg i stan psychiczny dbali: ksigdz kapelan
oraz psycholog. Pacjenci korzystali z zajec
arteterapii. Na kazdym spotkaniu chorzy
czestowani byli kawga, herbatg czy wodg. W
czwartki byty odprawiane msze swiete. Mimo, ze
pacjenci z opieki domowej przez pandemie nie
spotykali sie w grupach(sroda, czwartek) to
koszty utrzymania obiektu (media) oraz
wynagrodzenia dla pracownikéw byty
ponoszone. Na powyzszg dziatalnos¢ hospicjum
nie ma podpisanej umowy z NFZ i jest ona
finansowana ze srodkéw wtasnych(1% i innych
darowizn).

Pacjenci z wszystkich form dziatalnosci mogli
bezptatnie korzysta¢ z wypozyczalni sprzetu
medycznego, rehabilitacyjnego oraz
pomocniczego. W miare mozliwosci
finansowych, wymieniamy sprzet na nowy.
Nasza wypozyczalnia cieszy sie duzym
zainteresowaniem.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

88.99.Z 248730,72 z#

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego " Mea

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

? e poniesione w ramach
Sfera dzﬁ:::;sec' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun('nsl;llj()o 24 sfery z 1% podatku
: = dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg T

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gféwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskoéw i strat)

7729 945,07 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7714 823,71z

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 15121,36 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

464 843,99 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 171 980,58 zt
a) ze Srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 171 980,58 zt
o b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 246 100,93 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0sdéb fizycznych 121743,41 z
c) z darowizn od 0séb prawnych 18 698,52 zt
0 d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 105 659,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 6 847 019,57 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzier

333 086,72 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

248 730,72 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Utrzymanie Centrum Wsparcia Medycznego i Duchowego.

248 730,72 zt

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. osty oranicji w okreie srawzdwczym ogotem: 146 72,382f 248 730,72 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne]j dziatalnosci pozytku publicznego 6 648 334,04 z 248 730,72 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 13 669,68 zt
e) koszty administracyjne 484 724,66 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodpiatnj poiku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1066 489,67 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysoko$é srodkéw przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego 0,00 zt
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'IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
‘ / - $ : L /

™ z podatku dochodowego od oséb prawnych

I+ z podatku od nieruchomosci
I~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnier I zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku Iz opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych - )
poda¢ dodatkowo kwote) I™ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

f# witasnosé
£z e 2 ? i~
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych )
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
; ik S i [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

57 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

53,27 etatéow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

35 oséb
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Czlonkowie ;
= Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow © bie
145 oséb fizycznych
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-09-20 8



0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy R
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to a b
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wiadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

0 osé6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: 2 ,
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
0 os6b

b) inne osoby

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4743 610,75 zt

a) z tytutu umoéw o prace

3 310 895,60 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3100 266,96 zt

W - nagrody 66 200,00 zt
tym: - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 144 428,64 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1432 715,15 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

4743 610,75 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym:  1b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

4743 610,75zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

10 934,53 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3915,26 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 16 864,37 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 681,99 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Najwyzsze wynagrodzenie otrzymat lekarz, powodem tej
sytuacji jest brak personelu medycznego.

pzvczkach pienieznych w okresie sprawozdawczyvm
ch pienieznych w okresie spraw

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

yrganizacji pozytku publicznego przez organy istracji publicznej w okresie

!
VIil. Informacja o ¢
‘ | | ) & -
|
|

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

i r lig

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

; ; : e e " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji .
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe Mg

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp jPrzedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

% udziatéw
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & e
sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

W zwigzku z trwajgcg pandemig Covid-19 wprowadzilismy zarzadzeniem dyrektora szczegélne zasady dotyczace
funkcjonowania Hospicjum. Przy kazdym wejsciu do budynku zostaty ustawione aparaty do dezynfekcji rak oraz
maty dezynfekcyjne do dezynfekcji obuwia.

- wstrzymano odwiedziny w oddziale stacjonarnym, - do odwotania wstrzymano funkcjonowanie Centrum Wsparcia
Medycznego i Duchownego, wolontariat dziatat w ograniczonym zakresie, - wprowadzono system pracy zdalne;j.
W czasie pandemii Hospicjum otrzymato wsparcie od kilku instytucji, NFZ od konca lipca 2020r przekazywat 3%
$rodkéw na zakup materiatéw ochronnych. W tym roku borykali$my sie ze zmnigjszong iloscig chorych (brak
odwiedzin) co spowodowato mniejszg refundacje srodkéw z NFZ.

ks. pratat Jézef Kubalewski
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