Marodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spofeczenstwa k2023

Obywatelskiego et

Formularr nolely wypelnic w jezyku polskim;

Sprawordowen wypeinio tylko przernaczone dio aiego biofe pola;

W trokoie wypednianio formulorra istniefe modtiwost dodowonio wierszy oraz sowijania tekstow w polach;

We wszystkich poloch, w kidvych nie bedg wpisane odpowiednie infarmacie, noledy wtowit pojedpncey znak mysitike (—].

Data ramieszczenia sprawozdania

HOSPICIUM |M. BEOGOSEAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSTKI PRZY PARAFI SWIETYCH
1. Nazwa organizacji POLSKICH BRACI MECZENNIKOW
2. Adres sledziby | dane Kraj POLSKA Wojewodrtwo  KLUAWSKD- Powiat M. BYDGOSZICE
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M, BYDGOSZCZ Ulica K5, PRALATA Mr domu 3 Nr lokalu
ROMUALDA BINIAKA
Miejscowoid BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-862 Poczta BYDGOSICT Mr telefonu 523614853
Nr faksu 523703190 E-mall biuro@hospicjum.bydgoszcr.pl |Strona www hospicjum. bydgoszcz.pl
3. Data rejestrac)i w Krajowym Rejestrze Sgdowym | 2005-01-10
4, Data uzyskania statusu organizaci pozythku 2005-01-10
publicznego
5. Numer REGON 04005737400027 6. Numer KRS 0000225818
Imig | nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
7. Sklad organu zarzadzajacego organizac]i ks. pratat Jézef Kubalewski |Dyrektor Hospicjum, TAK
. e of Przewodniczgoy Zarzqdu
peinione prees porrcargdinych crionindw argany farsgdrafgeego) | Caastawa Mieszhud- Skarbnik TAK
Mieszkowska
Bogumila Zgorzelak Dyrektor dfs TAK
pielegniarstwa, Czlonek
Zarzgdu
Gratyna Sadurska Clonek Zarzqdu TAK
Renata Heise Ordynator oddiatu TAK
Stacjonarnego, Czionek
Zarzgdu
Anna Prokop Lekarz-Koordynator TAK
Opieki Demowe,
Crtonek Zarzgdu

D NIW-CRE0, Dvta rameetrcoenin wbaene sprosondan D@ i



B. Skiad organu kontroli lub nadzeru organizacji

[Noledy wplsad imiona, norwisko oroz informacje o fisnkc)i
peinionef preez postcregdimech crfonkdw organu kaatroli b
adrory)

Imig i nazwisko Funkcja Whisany do KRS

Grazyna Dsmdlska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnaj

Ewa Sienklewicz Czlonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Zofia Milinkiewicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizaci

{Naieiy opisad cele na podstawie stetuty arganizoc)

Hospicjurn tworsy sig w celu Swiadczenia aktdw mitoscl bliiniego poprzez
otoczenie chorych w terminalnym okresie choroby nowotworowe] | innych)
chordb w stanie terminalnym wszechstronng opieka medyceng, duchows,
psychologicng i spolecing. Hospicjum otacza rdwniet rodziny
podoplecznych opieky duchowa, psychologicang | spoteczng. Celem opieki
hosplcyjnej jest umozliwienie chorym najpeiniejszego preedyela okresu
choroby poprzez leczente objawowe, pielegnacje oraz towarzyszenie im |
ich rodzinam w trudnej drodze cierpienia jakg razem przechodzg. Opieka
hospicyjna i udzielane swiadczenia edrowotne sg bezptatne dla wszystkich
chorych prayjetych pod opieke.

Realizujemy cele statutowe wg klasyfikacji PKD:

Dziatalnosé szpitall 86.10. 2,

Praktyka Lekarska Ogolna, 86.21.2,

Praktyka Lekarska Specjalistyczna , 86.22.2,

Dziatalnodc fizjoterapeutycana, B6.90.A,

Dziatalnosd Pelegniarek | Polotnych, 86.90.C,

Pozostata dziatalnose w zakresie opieki 2drowotne], gdzie indzie]
niesklasyfikowanej, 86.90.E,

Edukacja personelu medycznego | walontariuszy w zakresie medycyny
paliatywne]j | hospicyjnej, 85.59.8,

Wydawanie ksigek, broszur | innych publikacii z zakresu promocji |
ochrony zdrowia oraz promocjl | ochrony wolontariatu, 58 11.2,

Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indzie|
niesklasyfikowana, 88.99.2.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizaci

{Natezy opisoc sposob rechnagy celge stotutowych onganizoeci na
podstowie statufy argonizacyl)

Opieka hospicyna | udzielane swiadezenia :drowotne s bezplatne dla
wszystkich charych przyjetych pod opieke. Celem hospicfum jest
udzigfanie swiadczed rdrowotnych bez zyskow materialnych. Hospicjum
jest organizaciy poiytku publicznego. Opieke | pomoc chorym hospicjum
zapewnia w nastepujacych podstawowych formach;

1. Hospicyjna opieka domowa,

1. Calodobowa opleka stacjonama w oddziale, w tym tywienie dojelitawe.

3. Porady udzielane w poradni medycyny paliatywne],

4. Centrum Wsparcia Medycznego | Duchowego

- opieka w oddziale dziennego pobytu,

- opieka duszpasterska,

- opieka nad rodzinami,

- rehabilitacja.

5. Szkolenie weolontariuszy, pielegniarek | opiekunéw medycznych
(praktyki),

6. Praktyki dla studentdw,

1.1, Opis gldwnyeh deiatad podjetych przez organizacie

Gruk: NRA-CRS0, Data ramliesrcaends w barie iprawardad DP9,



Masze hospicjum zapewnia opieke | pomoe, majge na wigledzie indywidualne potrzeby chorego | jego rodziny, w nastepujacych
podstawowych formach:

- Driatalnodé szpitall, 86.10.2

1. Hospicyjna opieka domowa - jest to podstawowa opieka hospicyjna, ktdrg prowadzimy od poczatku istnienia tj. od 17 maja
1990 r. erygowana przez Prymasa Polski Jozefa Glempa. Pacjencl objgci s catodobows opieks medyczng: wizytami lekarskimi
{wizyta w zalenosci od potrzeb, nie rzadzie) niz dwa razy w miesigcu) , w razie potrzeby badaniami diagnostyczrymi,
konsultacjami medycznymi, zablegami plelegniarskimi (wizyty pielegniarskie w zaleznodcl od potrzeb, nie rzadzie] niz dwa razy w
tygodniu) jak réwnied opleka kaplana, psychologa, fizjoterapeuty oraz pracownika socjalnego.

Hospicjum prowadzi elektroniczng dokumentacje medyczng, caly personel medyczny pracuje w programie E-opleka, ktdry
dedykowany jest dia placowek opieki paliatywnej.

2. Calodobowa opieka stacjonarna w oddziale, réwniet dla pacjentow Zywionych dojelitowa.

Pierwsze 4 ldika w hospicjum stacjonarnym nie zaspokoity zapotrzebowania na ciggle werastajjce potrzeby na opieke
hospicyjng. Po modernizacjach i remontach moiemy zaoplekowad sig obecnie charymi na 29 tddkach 5. 12 sal dwuosobowych |
5 sal jednoosobowych . Sale chorych wyposaione s3 zgodnie ¢ wymogami NFZ w sprzet medyczny | pomocniczy, obejmujemy
chorych catodobows opieky medyang przez wielodyscyplinarny zespdl.

W kaide] sali jest bezplatny dostep do telewizji. Chorzy moga korzystad z ogrodu letniego | zimowego gdzle milo spedzajq czas w
towarzystwie psychologow, wolontariuszy | rodzin. Pacjenci podczas pobytu mogg réwnied korzystac z terapii zajeciowe)j.

3. Porady udzielane w poradni medycyny paliatywnej - przeznaczone sg dla pacjentdw, ktérych ogdiny stan zdrowia jest
stabilny oraz mogg preybyt do poradni samodzielnie. Pacjenci korzystali z teleporad. Porady medyczne w poradni adbywaja sie
rowniei w formie wizyt domowych dla chorych, ktdrych stan 2drowia nie pozwala przyjsé do poradni. W poradni pracuja osoby
ze specjalizacjg z zakresu opleki paliatywne). Poradnia czynna jest 5 dni w tygodniu w tym w 2 dni w godzinach
popotudniowych,

B najblizsze sgsiedrtwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidlek)
1.2, Zasieg terytorialny prowadzonej prrez @ gmina u wojewddrtwo
organizace dziatalnosd poiytku publicznego [] kilka gmin n kilka wojewddztw
(Waiedy wskazat jedng fub wigcej poayil B powiat O] calykraj

[ kilka powiatdw 1 poza granicami kraju
(Waledy oszocowed lcrbe odbiorcdw drialort organizoc) w akresie
sprowoniewczim, w podaiole na caoby fitycene §osehy prowne) Osoby prawne 4]

2.2, Informacje na temat
edbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktarych dziatata
organizacja

(Mg, zwieragta, sabytk]

3.1. Organizacja prowadzita dziatainosé niendplatna podytku publicznego T M

3.2, Noledy podad informacie ma temat praedmioty drakainolc! meodplaine) arganizogi w olkresie SeroWoIDOWCTY, wWral Ie wikasoniem sferf-i) daiotmineic
poiythky publicznego, 0 Kidrych mowa w ort, & usE ] ustowy 2 dnio 24 haletnio 2003 r. o deioipinodcd podytie publicenego | o wolontariocie, a tokfe koau!-dw)

| BHD 2007 odpowiodajquege(-pch) tef deiofatnasci, fedell organizocio prowndzs wigcef nid 3 rodraje deiotafnotel nicodpiated), nalely podod informacie oo temat 3
gldwnjch rodreidw driofoinadd (podanie moksyrmainie 3 koddw ), recrynajge o gldwnego preedmioty drslalnodel

Dvwke: NIW-CAS0, Data saméesirrenia w basw sprawnadan DR 3



Sfera deiatalnodel potytku
publicznege

Preedmiot deiatalnosc

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od osdb
fizycznych

cchrona | promocia sdrowia, w tym
drialalnose fecanicra w rozumieniu
ustawy 2 dnia 15 kwietnia 2011r. o
driatalnoécl leczniczej (Da. U, 2 2015
r.poz. 618, 788 | 905)

Hospicyina opieka domowa -wielospecjalistyczny
respdt medyceny, odwiedzal chorych w domiach.
W 2023 roku zaopiekowalismy sie 528 chorym| ¢
tego [ 280 koblet | 248 medczyen). Zmardo 350
osdh 27 o3db odpisano T opiekl . 3 wizyty sig
nie odbyly, 148 przeszio na 2024 rok. Sredni
czas opieki nad pacjentem, wynids! 94,77
osobodni. Udrielono ogdlem 21,839 porad w
tym 9.855 teleporad | 4.507wizyt lekarskich w
tym 1.680 teleporad, 15.379 porad
pielegniarskich w tym 7.888 teleporad, 1.175
wizyty rehabilitanta, 778 wiryt psychologa w tym
287 teleporad). Swolm podoplecznym
Hospicjum nieodplatnie wypolycza do domdw
potrzebny spraet medyceny | pamocnicoy(idika
bez materacy, koncentratory thenu, preenoiny
koncentrator (umodlswia wyjicie z domu np.
wiryta u lekarza), pompy infuzyine, ssakd,
chodriki, przencine WC itp. ) Catodobowa opieka
stacjonarna - dysponujemy 29 loitkami, w 2023
roku raopiekowaliémy she 368 chorymi w tym
135 kobiet | 133 metczyzn (2 tego zmarto 220
osdb, wypisano 26 osdb do domu, 22 porostato
na 2024 rok). Sredni czas pobytu na oddziale to
37dni. Srednio na oddsiale drennie proebywato
27,23 osoby. Srednl czas oczekiwania 16 dni.
Porady w poradni medycyny paliatywng|
udriglane 53 codriennie wg harmonogramu,
Udzlelono 509 porad @ crego 325 porad
lekarskich , 97 pislagniarskich. 87 porad
psychaloga 29 pacjentom,

E6.10.2

0,00 =

nauka, stkolnictwo wyisze,
edukacia, odwiata | wychowanie

Edukacja personelu medycznego | wolontariuszy
w zakresie medycyny paliatywnej | hospicyjne).
W 2023 roku indywidualnie osoby oraz grupy
studentow z Uniwersytatu Mikotaja Kopernika
kierunek plelagniarstwo oraz dietetyka po
prredstawieniu wymaganych dokumentdw |
palisa ubezplecreniowa, program praktyk,
umowa, porazumienie) odbyll praktyki,

Dia kandydatdw na wolontariuszy odbyly sig
szholenia wewngirzne prrygotowujgce do pracy
w naszym Hospicjum. W ramach sekolenia kaddy
walontariusz jest robowigrany prrepracowad
50h na oddziale stacjonarmym pod opieks
wykwalifikowanego personelu medycznego.

B5.59.8

0,00z

Drh: WAW-CRS0, Diata ramiesacaensa w barie sprawordan DFF.




pomoc spolecing, w hym pomoc
redzinom | osobom w trudnej
sytuacjl tyclowej oras

wyrdwnywanie szans tych rodzin |

asob

Podopiecini ¢ oddriatu stacjonarnego
codriennie korrystalg ¢ sall w centrum wsparcia
medycinego | duchowego, co ma wplyw na
polepszenie jakodc ich tycia. Kaidy chory mode
karrystal z ushug rehabilitacyjnych | aparat do
fizykoterapli BTL, tor rehabilitacyjny 2
preeszkodami, lampa Sollux, bioptron) o sferg
duchowq | stan psychiczny dbaja; ksigdz kapelan
oraz psycholog. Pacjenci korrystajg z zajet
arteterapii. Ma kazdym spotkaniu chorzy
cxgstowani sq kawq, herbaty czy wody. W
cawartkl odprawiane 53 maze dhaigte. Powyiszy
duiatalnosé hospicjum utrzymuje 2 whasnych
Srodkdw gldwnie z 1,5% podatku od osdb
fizycznych. Pacjenci z wszystkich form
driatalnodci moga bexplatnie korrystad z
wypobytzalnt spraghu medycenego,
rehabilitacyjnego oraz pomocniczego. W miare
mozliwosici finansowych, wymieniamy sprzet na
nowy. hasza wypofycralnia cleszy sig dudym

minteresowaniem,

4.1, Organizacja prowadzifa dziatainod€ odplatng poiytku publicznego

£8.99.2

391 379984

= Tak
* e

4.2, Nelety podad informocie no temat priegmioty deisfatnoicl odplotne] orgonizoc w okresie sprowordowerym, wraz 22 wsknzoniem sfer-y) doisiningsc!
podythu publiceregs, o ktdrych mows wart. 4 wst. ] wstowy ¢ dofa 24 bweetnia 2003 r 0 doglalnadel oyt publicinege § o wolantanocie, o tokie kodu/-dw)
PRD 2007 sdpowiodajgeegof-yeh) tef dnielnlnodel Jedell organirocja prowade wigce] aif 3 rodroje drsiwnodel odpfotne], noledy podad informace oo temat
treech pidwmych rodzajdw deiofalnodor fpodenie maksyrmainie 3 koddw], rocnmajqe od gldwrego praedmioty deiolelnodcl

Sfera driatalnofel poZytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosc

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery 1,5% podatky

dochodowego od osob
flzycznych

5.1. Organizacja prowadzita driatalnose gospodarceg

.

™ Tak

¥ e

5.2, Molely podad informmacie ne temat praedmiote doafalmodcl pospodarcre] organiracl wiis 2 apliem (ef deiololnodel w okresre sprowoedowezym, o tokée
kou-dw) BED 2007 pdpowindalgeegef-yoh) ta] deiofainodci, fedel crpanimoco prowadsl wiece! nli 3 rodraje drigiainetol pospodarcael, naleiy podod informacie
o temat 3 gidwaych rodeajdw defalrinodcl (podunie maksyrmalnie 3 koddw), rocomalge od glidwnege preedmioty defalalnodcl

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnodc

1. kgezna kwota przychodéw organizac)i ogolem (zgodnie z rachunkiem zyskow | strat) 12 356 262,19 #
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej poiytku publicznego 11 640 627,82 #
b) przychody z dziatalnodcl odptatne] poiytku publicanego 0,00 =
c) przychody z dziatalnodel gospodarcee) 0,00 2

Douk: NIW-CRS0, Data amisszciania w barie prawoedan OPP:



3.1. Stan 4rodkaw pochodzgeyeh 2 1,5% podatku dochodowegn od osdb fizyeznyeh na pierwszy
dzieri roku sprawozdawezego

d) przychody finansowe 71563437 4
€] pozostate przychody 0,00 zt
2.1, Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osab fizycznych 577950,621
1.2, Ze trodef publicznych ogdtemn: 0,00 z
a) ze érodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zi
L b) ze srodkdw budietu panstwa 0.00 zt
tym: !
¢} ze Srodkdw budietu jednostek samorzagdu terytorialnego 0,00 =t
d) ze srodkdw panstwowych funduszy celowych 0,00 =t
2.3. Ze irodet prywatnych ogatem: 396 722,69
a) ze skladek calonkowskich 0,00z
b} z darowizn od osob fizycanych 165 324,35 zf
¢} r darowizn od osdb prawnych 27 000,00 =
w d) z ofiarnodcl publiczne| (zbidrek publicznych, kwest) 204 398,34 =
tym:
e} ze spadkaw, Tapisdw 0,00 =
f) z wptywdw z majatku |w szczegdlinodcl sprzedaiy lub wynajmu skiadnikdw 0,002
majgtkowych) =
g) z dziatalmodci gospodarcae] 0,00 =t
2.4, Z innych Erddet 11381 588,88

674207212

3.2, Wysokoéd kwoty poniesionych kosstdw z 1,5% podatku dochodowego od osob fizyanych w
okresie sprawozdawczym ogotem

391 379,98 =t

3.3. Driatania, w ramach ktdrych ponlesiono koszty ze érodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dechodowego od oséh fizycmych
w okresie sprawozdawezym (w szezegdinosc okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

I]U'trzymanie Centrum Wsparcia Medycznego | Duchowego.

39137998 #

pochodzgcoych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwoty koszidw

3.4. Cele szezegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochedowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochedowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacjs poiytku publicenego poniosta najwyisze kosity 2e Srodkow

Dyl MN-CRS0, Data TamiesIcronia w base sprawosdasd OFF,



4.1, Kosrty organizacji w okresie sprawozdawezym ocgofem: 0014 455,76 2 39137998zl
a) koszty 2 tytulu prowadzenia nieodptatnej dziatalnasci pozytku publicznego 2323033064 391379983
b) koszty z tytulu prowadzenia odptatne] dziatalnodel potytku publicznego 0,00z 0,00 zt
e] koszty 2 tytutu prowadzenia deialainodei gospodarcze) 0,00z
d} kaszty finansowe 0,00z
) koszty administracyjne 691 422,70 2l 0,00 2t
f} pozostate koszty ogdlem 0,00 & 0,00 zt

0,00 2 0,00 =

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnoici odplatnej i nieodplatnej poiythku publicznego lub dziatalnodci gospodarczej organizacji potytku

5.1 Wynlk dzialalnosci nieodplatne| potytku publicznego 3317 594,76 2t
5.2. Wynik dzialalnesci odplatnej poiytku publicznego 0,00 o
5.3. Wynik dziatalnodci gospodarcze) 0,00zt

w tym: wysockosé srodkdw przeznaczona na dzialalnosé potytku publicznege 0,00 #

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomodc
z podatku od czynnoicl oywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata 2 nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw | uslug

2 opfaty skarbowe|
r oplat sadowych
zinnych zwalnied, jakich;

(Waledy wakazad fednig b wigcef poaycll, W orrypadiu
rwolnienio 1 podotku dochodowepo od csdb prowmch -
poded dodotkowo keote)

o A M M B M R

nie karzystata

0,002

2. Organizacja korzystala z prawa do niecdplatnege informowania przez jednostki publiczne]
radiofonii | telewizji o prowadzone] dziatalnosc niecdptatne] poiytku publicenego, zgodnie z art. 23a
ust, 1 ustawy 2 dnfa 29 grudnia 1992 r. o radiofanii | telewizjl,

- Tak
= Mg

Dk NIW-CRS0, Dats ramiescoania w bagse sprawoadad OPF,



B wiasnodd

3, Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach e
prawa whasnodd lub prawa utytkowania wieczystego nieruchomodei z zasobu I najem

Skarbu Paristwa lub jednestek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach 2 podmiotami publicznymi umowy utytkowania, I~ uzytkowanie

najmu, dzieriawy lub utyczenia | prrystuguje jej w odniesieniu do tych

rieruchomodcl nastepujace prawo: M uiyczenie
(Nalezy wskazod jedng lub wigce] pozycii) Vo
™ nie korzystata

1.1, Liczba osdb zatrudnionych w organizaci na podstawie stosunku pracy
{Naledy uweglgdnit wirysthie osoby satrugniane w organizacl na padstewie itoswaky pracy (etat b 51 osdb
capsd etatuy) w okresie sprowosdowerym, nowet fesell obecnie ne 57 fuf rotrudnione w arganizoc)

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacii na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
pefne etaty

(Aly okresifé prrecigtne zotrudnienie nalely rurmawor wirystkie osoby satrudnlone no podstawie stosunke procy w 47,55 etatdw
posscreginych mirsiqeoch w okresie sprawardowczym fwraz 2 wlamkami odpewiodalqepmi czgécl etotu, mp. 0,50 w
MMMHMMLMWWMMIJIMEMMH Wnik
wiplsac r doklodnosciy do 2 mieisen po preecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne] 39 0s6h
fhedel] Kilkn uidw cwiinoprownych byl widonywanych prses jedng osobe, to dane osobg powdrno byd palicrona tylio raz)

2.1. Organizacja posiada ceionkow © hoe

122 gzob fizycznych

2.2. Liczba exfonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 osdb prawnych

3.1, Organizacja korzystata ze éwiadezer wykonywanych przez wolontariuszy w1
Mk:m:mxlﬂmmnawmmh wolon toviocie, wolnntonsiomy 5g osoby &
fizycene, kidre ochotniczo | he2 wynagrodienis wykonuig Swindezenio no riece orgonizoc, Meroleinie od tego, oy 5q o ™ e

mnm:mmm aoby dwiadcigee ushigi na podstowie umowy rwitnoprowne] ooy
preedstawiciel wiods organizaci(}

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacjl przez okres krotszy nig 30

dni 18 osdb
(Kozdy wolontoriusz powinien sy lictony tylbo ruz, miezoleinie od liczby swingcren wykononych no raecr argaaisac w "
okresie sprowardowezym I czasy pracy)

a) czrfonkowie organizacjl, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugl na podstawie 60 osél
w ) umowy cywiinoprawnej, citonkowie organu rarzadiajgcego
b b} inne osoby 158 os6b

Diraik: NIWW-CWS0, Dita rarmeeszerenaa w baoe sprawardan OPF; B



3.3, Liczba wolontariuszy wykonujacych dwiadezenie na reecz organizacli przez okres od 30 dnida 6

CLEiggY , 16 os6b
(Kaddy wotonfariuse powinien by fcrony fylko roz, pieroleinie od licely Swiodcred wykonanych ma reecs orgonizogii w
okresie sprowordowcem)
a) czlonkowle organizac]i, pracownicy organizacl, osoby swiadczgce usiugl na podstawie 18 oSt
W umowy cywilnoprawne], ctonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: .
b) inne osoby 0 osab
34, Liczba wolontariuszy wykonujgcych Swiadczenie na rzect organizacji przez okres giugszy nii 6
miesiecy ] _ 20 os6b
(Kardy wolantaritsr powinien by licrony fpiko ms, nigmaleinie od Rorby Swiadcned wpkananych ma raecs organinogl w
ekresie sprowordaweeym)
a) crlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczjce ustugi na podstawie 20 oséb
W umowy cywilnoprawne], ctonkowie organu zarzgdzajacego -
ik b} inne asoby 0 osob
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6 123 552,63 =
a) 2 tytuty umdw o prace 4 2B8 414,00 z!
- wynagrodzenie zasadnicze 4 147 664,00 z!
o - nagrody 140 750,00 zi
tym: - premie 0,00 z!
- inne Swiadczenia 0,00z
b} 2 tytulu umaw cywilnoprawnych 183513863 =
2. taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacie pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy oywilnoprawnej, w zwigzku 2 prowadzong dziatalnoscig 612355263 =
pozytku publicznego
W @) w awigzku z prowadzong drialalnosclg odplatng poiytku publicznego 0,00 =
tym: b} w zwigzku z prowadzong dziafalnodciy nieodplatng poiytku publicanego 6123552632
3. taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne| w rwigzku 1 prowadzong priez 0,00z

arganizacje dziatainoscig gospodarczy

4. Wysokoic przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconege czlankom arganu
zarzadrajgcego organizac)i, wiiczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 12 803,41 z!
{Aby pkreflic preecigtoe missigtane wynogrodrenie nolefy: 1. ssimownd witystide oty wymogrodnen wyphocone w cig
roki sprawordowzego (wiicrajge wynogrodrenie nosadnicze, nogrody, premie | inhe dwiadcrenia araz umowy
cywlinoprowne | 2 podeielid zsumowang bwobe preez 12 fmbeslecy) 3. podsleld prrez ficzbe exlonkdw naregdu)

5. Wysokost przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplacanego czfonkom organu
kentroff lub nadroru, wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne swiadezenia oraz 0.00 zi

umowy cywilnoprawne

{zgodnie 2 abjosnieniem z punktu &)

6. Wysokost przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czionkom innych,
nii organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizaci, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zi
rasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ¥
(zpodnie » abjednianiem ¢ punktu 4)

7. Wysokoi preecietnego miesiecmego wynagrodeenia (brutta) wyplaconego pracowrnikom
organizacji, 2 pominieciem wynagrodzern osdb, o ktorych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie | inne $wiadczenia, oraz osobom Swiadczacym ustugi na podstawie 520091 =
umowy cywilnoprawne|
(rgpidinie 1 objadnirniem & purtu 4)

Ciruk: MINW-CRSD, Data mamisszcoenia wobazie sprawnsdan OPP L



8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego
czfonkowi organu zarzgdrajcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne
twiadczenia oraz umowy cywilneprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czfonkow! organu kontroli lub nadzoru, wiiczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos< najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czlonkowi innych nit organ zarzqdzajacy, kontrolf lub nadzoru, organdw organizacjl, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne fwiadczenia oraz umowy cywilnoprawna

11. Wysokait najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizaci, 2 pominigciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wiiczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyplaconego
osobie swiadczgce] ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne|

12. Dodatkowe uwagl dotyczace wynagrodzen
(Moing wplsad informoce dotycrgce wynagrodied, o ktdrech mowa
w pkt I-11, kedrymi organizocio choiofoby poarield sig 2 epinig publiceng)

1. Organizacja udzielata potyczek pienieznych

17 292,08 zi
0,00 zi
0,00 =
18 851,50 zi
Wynagrodzenia pracownikéw mieszczg sig w granicach
cbwieszczenia Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego
z dnia 22 stycznia 2024 r,

™ Tak
*

2. Wysokosc udzielonych potyezek pienieinych

0,00 H

3. Statutowa podstawa prryznania podyczek plenieinych

1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Mg
2. Informacja na temat gléwnych realizowanych zadan | kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
{Nalezy podad narwe zodania, jego gldwny(-e) cell-e), nazwg orgonu udrlelojgeego dotacii oraz kwate prayenane) datoci)
Lp |Nazwa zadania Cel{-e) zadania Narwa organu udzielajgcego dotacjl Kwota
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania dlecone przez organy administrac)i .
rzadowe] lub paristwowe fundusze celowe ¥ M

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
z é 2adania, | yf-e) celf-el, nezwe arganu arar kwo

Nazwa zadania Cel(-e) zadania Narwa organu udzielajjcego dotad]

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Mg

2. Informacja na temat realizowanych zaméwier | kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia IHuwa organu

Druk: MoW-CRS0, Data parmiesnczenia w bashe spraweidadd OFP:

i



1. Wykaz spélek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zakiadowym lub co najmniej 20%
ogalne] liczby glosdw w organie stanowiacym spotki

% udziatow
Lp: Nazwa spori REGON Siedsiba spsiki fub akeliw | "lmm’” W ORGing]
kapitale e glosow

2. Wykaz fundacjl, ktdrych organizacia jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzanych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Zaklad Ubezpieczen Spoltecinych 1
2 {Parstwowy Powlatowy Inspektor Sanitarny ul. Kodciuszki 27, B5-079 Bydgoszcz B
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 ~ Tak

wrzednia 1994 r. o rachunkowodci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

v
sprawie obowigzku badania spraweedan finansowych organizacil potytku publicznego et

5. Dodatkowe informacje
{Moina wpisad w ponidsee pole inne infarmacje, kidrymi organizocio cholelaby podzielic sig 2 apiniq publicang)

Do 01.07.2023 roku trwal stan zagrozenia epidemicznego.
Hospicjum dziata nieprzerwanie od 1990 roku, nasza dziatalnosc obsjmowala 4 lozka na oddziale stacjonarnym -
obecnie mamy 29 miejsc. W miare motliwosci finansowych medemizujemy | rozwijamy nasze Hospicjum.

= =

Bruk: NPA-CRE0, Data sarniesecrenia w bazie sprawordan OPP. 1



